«Солтүстiк Қазақстан облысы Мамлют ауданы әкiмдiгiнiң жұмыспен қамту және
әлеуметтiк бағдарламалар бөлімі» КММ-де Қазақстан Республикасының 2015-2025  
жылдарға арналған сыбайлас жемқорлыққа қарсы стратегиясын іске асыру туралы және 
2018-2020 жылдарға арналған көлеңкелі экономикаға қарсы әрекеттің 

iс-шаралар жоспары 
	р/с №
	Іс-шаралар
	Орындау мерзімі
	Орындауға жауаптылар
	Болжамды шығыстар
	Қаржыландыру көздері

	Мемлекеттік қызмет көрсету 

	1. 
	Басқарманың интернет-ресурсына мемлекеттік көрсетілетін қызмет регламенттерін орналастыру 
	Тұрақты 
	Әкімшілік сектор 
	Талап етілмейді 
	  

	2. 
	Мемлекеттік қызмет көрсету сапасына ішкі бақылау жүргізу жөніндегі есепті дайындау 
	Ай сайын 
	Басшының орынбасары 
	Талап етілмейді 
	  

	3. 
	Басқарманың интернет-ресурсында «Мемлекеттік көрсетілетін қызмет» тарауын жаңарту 
	Тұрақты 
	Басшының орынбасары
	Талап етілмейді 
	  

	Мемлекеттік қызмет 

	4. 
	Табыс және мүлік туралы декларацияны мемлекеттік кіріс органдарына тапсыру 
	Жыл сайын 31 наурыз дан кешіктірмей 
	Басқарманың барлық мемлекеттік қызметшілері (олардың жұбайлары), сондай-ақ теріс себептермен жұмыстан босатылған мемлекеттік қызметшілер 
	Талап етілмейді 
	  

	5. 
	Мемлекеттік қызметке түсуге байланысты шектеулерді қабылдау 
	Лауазымға тағайында-ған кезде мемлекеттік қызметке алғаш қабылданған және жаңадан қабылданған мемлекеттік қызметшілер 
	Әкімшілік сектор
	Талап етілмейді 
	  

	6. 
	Мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуға конкурс процедурасын өткізген кезде отырысқа байқаушылар және сарапшылардың қатысуы арқылы ашықтылық пен объективтілікті сақтау 
	Конкурс өткізген кезде 
	Әкімшілік сектор
	Талап етілмейді 
	  

	7. 
	Басқарманың мемлекеттік қызметшілерінің біліктілігін арттыру және қайта даярлау 
	Оқу жоспарына сәйкес 
	Әкімшілік сектор
	Бөлінген бюджет қаражпты шегінде 
	аудандық бюджет 

	Сыбайлас жемқорлық профилактикасы 

	8. 
	«Жаппай құқықтық оқу» аясында уәкілетті органдардың өкілдерін шақыра отырып, жемқорлыққа қарсы заңнаманы зерделеу жөнінде сабақтар өткізу 
	Жаппай құқықтық оқу жұмысының жоспарына сәйкес 
	Әкімшілік сектор
	Талап етілмейді 
	  

	9. 
	Басқарма қызметкерлерінің тарапынан сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтар жасағандар немесе дайындалғандар фактілері туралы хабарлау үшін бұқаралық ақпарат құралдарында «сенім телефонын», басқарма басшысының және оның орынбасарларының жеке және заңды тұлғалардың өкілдерін қабылдау кестесін орналастыру 
	Әр тоқсан сайын 
	Әкімшілік сектор
	Талап етілмейді
	

	10. 
	Жұмыспен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі және халықты жұмыспен қамту орталықтарының    қызмектерлерімен оқу семинар-жиналысын өткізу 
	Жыл ішінде 
	Бөлімнің сектор меңгерушілері 
	Талап етілмейді 
	  

	11. 
	Сыбайлас жемқорлық қатеріне ішкі талдау жүргізу 
	Жылына бір рет 
	Жұмыс тобы 
	Талап етілмейді 
	  

	12. 
	Басқарманың интернет-ресурсындағы «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл» тарауын жаңарту 
	Тұрақты 
	Әкімшілік сектор
	Талап етілмейді 
	  

	Ведомстволық бағынысты мекемелерде сыбайлас жемқорлықты ескерту

	13. 
	Бюджеттік қаржыны нысаналы пайдаланылуын және уақытылы игерілуін бақылауды қамтамасыз ету 
	Тұрақты 
	Әкімшілік сектор
	Талап етілмейді 
	  

	Мемлекеттік сатып алу 

	14. 
	Мемлекеттік сатып алу туралы заңнаманың сақталуын қамтамасыз ету 
	Тұрақты 
	Әкімшілік сектор
	Талап етілмейді 
	  

	15. 
	Мемлекеттік қызмет процестеріне қатысушылардың келіп түскен өтініштері мен шағымдарына талдау жасау 
	Тұрақты 
	Әкімшілік сектор
	Талап етілмейді 
	  

	Өтініштермен жұмыс жүргізу 

	16. 
	Бөлімге келіп түскен жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін уақтылы қарау 
	Тұрақты 
	Бөлім секторлары 
	Талап етілмейді 
	  

	17. 
	Жеке және заңды тұлғалардың өкілдерін қабылдау 
	Бекітілген кестеге сәйкес 
	Бөлім басшысы және басшысының орынбасарлары 
	Талап етілмейді 
	  


